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Seneca ist eine Plattform fir Qualifikations-
und Wissensmanagement, die eine sofortige
Bewertung intellektueller Werte erlaubt.
Diese Werte ergeben sich aus den Stellen
und  Qualifikationen, die in Seneca
abgebildet oder direkt in ein HR-System

lbertragen werden koénnen.
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Seneca ist schnell in Ihre Umgebung
integriert und verschafft Anwendern
nahtlosen Zugang zu Berichten und
Analysen.

So steigern Sie schnell die Effizienz Ihrer
Mitarbeiter.

Einfache Erstellung und Verteilung von
Berichten und Analysen - und zwar fir jede
Ebene in IThrem Unternehmen.

So senken Sie die operativen Kosten und
setzen Ressourcen wirtschaflich ein.

@ Seneca.

Prozesse werden im Seneca-Wissensmanagement
mit Wikis abgebildet und im Kontext von Stellen
und Inhalt bewertet. Dabei benutzt Seneca nahezu
Arbeitsmarkt
Tatigkeitsbezeichnungen  und

alle am vorhandenen
Qualifikationen.
Funktionen, wie qualitative HR-Planung,
Stellenbewertung, Benchmarking, demografische
Prognose auf Basis von Arbeitsmarktdaten u.a.,
werden damit bei einfacher Bedienung Realitat. Alle
Bewertungen resultieren in einer vergleichbaren,

validen Wissensbilanz 2.0.

Daten, Definitionen und Berechtigungen stehen
einheitlich und zentral zur Verfigung. So arbeitet
Ihr Unternehmen mit einer einzigen "Wahrheit”.

So wird Wissensbewertung im
Berichtswesen wahr.

Seneca bietet leistungsfahige Losungen fir
Abfrage und Reporting und unerreichte
Knowledge Analytics. Erzielen Sie mit weniger
Risiko hdhere Leistung.

So gewinnen Sie neue Einblicke und kénnen
prazise Vorhersagen und optimale
Entscheidungen treffen.

Intellectual Capital
Concepts GmbH

334 Berufsgruppen

117.000 Berufe

17.000 primare Qualifikationen

3 Mio. sekundare Qualifikationen

100 Mio. Qualifikations-Verwandtschaften
tiber 10 Mio. Stellenbeschreibungen

Mehr als

4 GB Metadaten
20.000 Tabellen
30.000 Module
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